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niesmaczny i idiotyczny: ,(...) ja roditsia w
Sowietskom Sojuzie, sdietan jaw SSSR...".

Ale nie mniej idiotyczna wydaje sie
reakcja ambasadora Litwy w Moskwie Vy-
gaudasa USackasa, ktory dopatrzyt sie w
tym obelgi pod adresem akurat Litwy, a wto-
rujgce mu grono politycznych ekspertow:
»~haniebnej prowokacji” czy propagandy
.Wspierajgcej dazenia Kremla do przywro-
cenia Zwigzku Sowieckiego”. Zasugerowali,
Ze wymieniajac liczne regiony dawnego So-
juza jako cze$ci ,mojego paristwa”, Gazma-
now wskazat granice planowanych przez
Putina podbojow. Nas tez WWP zaanekiuje,
bo ,esaut” niedwuznacznie wyspiewat, ze
,Pribaftika toze maja strana”!

Po tym to juz trudno sie dziwi¢, ze po-
stanka Rasa Jukneviciené zada ogtoszenia
Gazmanowa na Litwie persong non grata,
tym bardziej, Ze za pare tygodni zamierza
odwiedzi¢ nas z koncertem. ,Taki koncert
nie powinien sig na Litwie odby¢. To bytaby
prowokacja - podburzanie mieszkaricow Li-
twy” —wyrokuje zelazna Rasa, nie precyzu-
jac jednakze ,podburzanie do czego”. Chy-
ba do tego, by sprawic piosenkarzowi jaka$
przykrosc, co politolog Tomas Janelilinas
potwierdza retorycznym pytaniem: ,Ciekaw
jestem, co by spotkato Gazmanowa, gdyby
taka piosenke zaspiewat na Litwie?". Od-
powiadam za ,esautem”: ,owacje”. Jak sie
bowiem okazuje, swoj kretynski przeboj na
Litwie juz Spiewat (dreczy nim stuchaczy od
10 lat) podczas ubiegtorocznego tournee
po naszym kraju. ,Bezkregowcy” - tak ro-
dzimych fanéw Gazmanowa podsumowuije
JukneviCiene, zas jego samego uwaza za
tajng bron imperialnej polityki Kremla. A
byta minister ochrony kraju na broni sie
chyba zna...

Stowem, jest co$ co odwraca uwage
obywateli Litwy od tego, ze Swigta w ich
domach beda fradycyjnie juz skromne, w nie-
ktorych - wrecz ubogie. Polski przedwojenny
historyk Henryk Ferdynand Kaden zauwazyt,
ze ,gtupsza od gupoty jest uczona glupota”.
Gdy obserwuijg to, czym nasi politycy i poli-
tolodzy usitujg rozbawi¢ umeczone smutng
codziennoscig spofeczenstwo, przychodzi
mi na mysl, ze glupsza od wszelkiej gtupoty
jest gtupota polityczna.

Lucyna Dowdo

0 dyskryminujacych
ogloszeniach o pracy

Europejska Fundacja Praw Czfo-
wieka (EFHR) cieszy sie z faktu, ze
wzrasta Swiadomo$¢ obywateli Litwy
na temat prawa réwnych mozliwosci
wszystkich obywateli. EFHR zajmuje sie
monitorowaniem cyberprzestrzeni oraz jest
jedyng organizacja pozarzadowg na Litwie,
dzieki ktorej autorzy dyskryminujacych
oraz obraZliwych komentarzy w Internecie
zostali pociggnieci do odpowiedzialno$ci
karnej. Uwzgledniajac stan rzeczy z kilku
ostatnich lat (liczba zarejestrowanych
obrazliwych komentarzy oraz liczba ztozonych wnioskow), EFHR stwierdza, ze liczba
dyskryminujacych wypowiedzi w przestrzeni internetowej, w tym w ogfoszeniach
0 prace, zmnigjsza sie. -

W art. 8 Ustawy Republiki Litewskiej o rownym traktowaniu kobiet i mgzczyzn
jest zaznaczone, Ze ,w ogloszeniach o prace, o przyjeciu do stuzby cywilnej lub
w celu spetniania potrzeb edukacyjnych zakazuje sie bezwzglednie wskazywanie
wymogow odnosnie pierwszeristwa ze wzgledu na pfe¢”. Rowniez w artykule 11
Ustawy o rownym traktowaniu jest zaznaczone, ze w ogtoszeniach o prace zabrania
si¢ wyrozniac takie cechy potencjalnego pracownika jak pteé, rasa, narodowosc,
pochodzenie etniczne, orientacja seksualna, status spoteczny, niepetnosprawnosé,
poglady religijne, wiek. Jednak w ogfoszeniach pracy czesto pojawiajg sie prefe-
rencje dotyczace konkretnych cech potencjalnego pracownika, najczesciej sa to
preferencje dotyczace pici (np. ze poszukiwane sg tylko dziewczyny) oraz wieku |
(pozadani s3 tylko przedstawiciele okreslonej grupy wiekowej), a wiec pracodawca,
do ktorego majq sig zgtaszac tylko ,sympatyczne dziewczyny do 30 lat’ w sposob
oczywisty narusza prawo panstwowe.

EFHR juz nieraz sktadata skarge do Litewskiego Rzecznika Rownych
Mozliwosci (Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba) w sprawie dyskryminujacych
ogtoszen pracy, pojawiajacych sie przede wszystkim w Internecie. Rzecznik z kolei
informowat autoréw ogfoszen o naruszeniu prawa, zadajgc rowniez wyjasnienia
dotyczacego dyskryminujgcej tresci ogtoszen. W wigkszosci wypadkéw, po
otrzymaniu zawiadomienia od rzecznika, tre§¢ wypowiedzi jest zmieniana badz
samo ogtoszenie jest usuwane z sieci przez jego autorow, ktorzy naruszenie prawa
panstwowego najczesciej ttumacza nieznajomoscig ustawy. Sktadanie wnioskow w
sprawie dyskryminujgcych ogfoszen o pracy sprawia rowniez, ze autorzy ogtoszen
zapoznajg sig z trescig Ustawy o rownym traktowaniu oraz bedg bardziej $wiadomi
i odpowiedzialni publikujgc ogtoszenia.

Fundacja zacheca do zgtaszania informacji o anonsach o prace, ktére moga
narusza¢ prawo badz zawierajg tresci dyskryminacyjne. Szczegolnie zachecamy
do pisania wnioskow w sprawie dyskryminujacych publikacji w prasie. Dzigkujemy |
wszystkim tym, ktérzy juz powiadomili Fundacig o tego typu ogtoszeniach. Zachecamy |
do wspotpracy.
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