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Fot. EFHR

W ramach projektu ,EFHR — aktywny,
pomocny i widoczny punkt bezptatnych
porad prawnych” finansowanego przez
Ambasade RP w Wilnie, Europejska
Fundacja Praw Cztowieka (EFHR)
sporzgdzita ulotki w 4 jezykach — o
mowie nienawisci, przestepstwach z
nienawisci oraz przewodnik z zakresu niedyskryminujgcych ofert pracy.

Ulotki o mowie nienawisci oraz przestepstwach z nienawisci zawierajg informacje, czym sg
te zjawiska, jak je rozpoznac oraz gdzie sie zwraca¢. Warto zauwazyc, ze 95% spraw
mowy nienawisci jest na tle narodowosciowym, na przyktad w stosunku do Rosjan,
Polakéw czy Romoéw. Natomiast ofiary przestepstw z nienawisci czesto nie zwracajg uwagi,
ze oprécz gtbwnego przestepstwa, np. pobicie, jest takze element rasistowski czy
narodowosciowy (np. nienawi$¢ wobec Polakow, Rosjan itp.), a policja nie zawsze
kwalifikuje odpowiednio przestepstwo. Osoba, ktéra popetnita przestepstwo na tle
nienawisci, podlega odpowiedzialnosci karnej. Kara za przestepstwa na tle nienawisci
zalezy od rodzaju przestepstwa i okolicznosci obcigzajgcych/tagodzacych.

Przedstawiciele firm czasami stosujg konkretne wymogi kandydatom w ofertach pracy,
ktore nie sg zgodne z litewskim oraz prawem europejskim. Dlatego EFHR sporzadzita
ulotke — ,przewodnik z zakresu niedyskryminujacych ofert pracy”, w ktérej mozna znalez¢
informacje na temat wymagan ofert pracy i niedyskryminowania kandydatow ze wzgledu na
pte¢, wiek, niepetnosprawnosc, rase, religie, narodowosc, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng. Warto
zauwazy¢, ze nie tylko przedstawiciele firm litewskich stosujg konkretne wymogi
kandytatom w ofertach pracy. Robig to rowniez pracodawcy polskiego pochodzenia.
Przejaw dyskryminacji jest zabroniony nie tylko w ogtoszeniach oferujgcych prace, ale
réwniez podczas rozmow kwalifikacyjnych — zabrania sie wymagac od osob
pretendujgcych na oferowane stanowisko informaciji o ich stanie cywilnym, wieku, zyciu
osobistym oraz planach rodzinnych.

Celem przygotowanych ulotek jest wzmocnienie pozycji polskiej mniejszosci narodowej na
Litwie, wzrost jej aktywnosci w zyciu publicznym Litwy oraz popularyzowanie wiedzy o
przystugujacych jej prawach. Ulotki zostaty wystane do polskich szkdt oraz bibliotek w
Wilnie i rejonie wilenskim, bedg takze rozpowszechniane podczas wyjazddéw i szkolen
EFHR.
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Wszyscy zainteresowani mogq zapoznac sie z trescig materiatow edukacyjnych i
informacyjnych na stronie internetowej EFHR lub bezposrednio w siedzibie EFHR, przy
ulicy J. Dobkeviciaus 6 w Wilnie.

Materiat opublikowany bez skrotow i redakcji
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